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5 BONNES RAISONS
DE VOUS INSCRIRE ?

hvd

Des formations adaptées a votre fonction,
pratiques, opérationnelles, évolutives et spécifiques
a votre entreprise.

Des formations « sur-mesure » développées par la
CAPEB pour renforcer vos compétences et celles de
votre entreprise.

Des formations incontournables pour relever le
défi d'un environnement en profonde mutation et
complexe.

De nouveaux savoir-faire tels que le management,
le marketing, la vente, la relation avec le client
doivent étre intégrés et maitrisés.

Des formations courtes qui font appel a des
techniques pédagogiques modernes, dynamiques
et attractives

Une large place est accordée aux cas pratiques et
aux mises en situation.

Les stages de formation durent de 1 a 4 jours.
Sauf s'ils sont certifiants.

Des formations certifiantes (GEAB & REAB)
pour renforcer vos acquis dans la gestion de votre
entreprise reconnue par la branche et I'Etat.

Des formations qui peuvent étre prises en charge
par votre financeur.

COMMENT FINANCER
MES FORMATIONS ?

N

Le FAFCEA est un outil mis a la disposition
des chefs d'entreprises artisanales afin de
financer en tout ou partie ma formation selon
les priorités et les conditions de prise en
charge définies par son Conseil
d’Administration .

SFAFCEA

Fonds d’Assurance Formation
des Chefs d’Entreprise Artisanale

Il s’appuie sur les Organisations
profesionnellle dont la CAPEB fait
partie pour m'apporter aide et conseil
si je le souhaite.

Des collaborateurs CAPEB sont a
votre écoute. et vous accompagneront
dans l'optimisation de votre prise en
charge.




FORI\RTIONS Loncues b GESTION

ASSISTANTE DU BTP

SECONDER LE CHEF D’ENTREPRISE

2jours/ Mois
répartis sur 6 mois

OBJECTIFS :

* Maitriser l'environnement technique,
administratif et réglementaire afin de travailler
efficacement en collaboration avec le chef
d'entreprise

+ Connaissances générales du BTP

* Vocabulaire technique et lecture de plan

* Module Suivi administratif des chantiers

+ Module suivi des appels d'offre

* Module administratif et social

Duree
G2
PROGRAMME :

* Enregistrement des documents administratifs,

+ Elaboration des DICT, demandes d’autorisation,
* Préparation des contrats de sous-traitance,

+ Création des tableaux de bord,

+ Gestion des PPSPS, des mémoires techniques,
+ Classement des documents sécurisé,

+ Planification et gestion des travaux,

* Enregistrement des pointages journaliers,

* Préparation factures, avoirs et situations,

+ Participation a I'élaboration des dossiers DOE,

Président SAS* : 384 €

(€

* Avec rémunération

Salarié : 384 € avec prise en charge du salaire possible.

Calendrier a définir
Début: Awil 2021

G.E.A.B.

65" PROMOTION _
GESTION ENTREPRISE ARTISANALE BATIMENT

2jours/ Mois
répartis sur 2 ans

OBJECTIFS :

+ Permettre aux participants de maitriser
I'ensemble des taches qui leurs sont confiées
quotidiennement  par l'apprentissage de
méthodes, de démarches appropriées aux
contraintes d’une petite structure et par la
proposition d'outils susceptibles d'étre utilisés
immédiatement dans I activité professionnelle.

+ Analyser la rentabilité de [Ientreprise et
sa structure financiére. Opérer des choix
stratégiques. Rendre performante la gestion
courante de I'entreprise.

+ Mettre en place une politique de communication
interne et externe cohérente.

+ Maitriser I'outil informatique dans ses taches
quotidiennes.

Durte [~4R
)
PROGRAMME :

+ Suivre I'activité comptable de I'entreprise et la
trésorerie

* Assurer la gestion économique, financiére,
juridique et fiscale de I'entreprise

+ Elaborer et suivre les documents et démarches
nécessaires a I'activité de I'entreprise

* Gestion des ressources humaines, droit du
travail.

* Qualités, labels et certifications

* Bureautique & systemes d'informations

+ Classement, stockages sécurisés des données

+ Public : Chefs d'entreprises du béatiment,
conjoint(e)s ou salarié(e)s de ces mémes
entreprises

« Titre professionnel en cours de reconnaissance

sur e
des

d'information
et lorganisation

Pour  plus
financement,

(€

co.ntenu’
journées ,
vous pouvez contacter Christine Duvilliers au 05.63.03.86.00. Début: Awil 2021

pédagogique, le
de formation,

RNCP, de niveau BAC (niveau IV).
Calendier a définir )
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FormaTiONS PREALABLES RGE

QUALI PAC. DEVENIR RGE PAC CHAUFFAGE & ECS
I.E'Ié 7,8,9,13, 14 AVRIL 2021 - MONTAUBAN

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire  :

Artisan TNS**: 175€ Président SAS***:0€ Salarié **: 0€

* Avec rémunération. *** Prix passage test QUALITENR : 55 € TTC.
** Financement via des CEE, vous devez faire I'avance du co(t total de 1500 € a I'inscription (possibilité de régler en 3 chéques)

QUALIBOIS AIR. DEVENIR RGE POELES ET INSERTS
Ir'lé 26, 27, 28 AVRIL 2021 - MONTAUBAN

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire  :

Artisan TNS**: 105 €  Président SAS***: 0€  Salarié **: 0€

* Avec rémunération. *** Prix passage test QUALITENR : 50 € TTC.

** Financement via des CEE, vous devez faire I'avance du colt total de 900 € & I'inscription (possibilité de régler en 2 chéques)

QUALISOL. DEVENIR RGE CESI SOLAIRE
Ir% 20, 21,22 AVRIL 2021 - ALBI (81)

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire ) :

Artisan TNS**: 105€  Président SAS***: 0€  Salarié **: 0€

* Avec rémunération.

** Financement via des CEE, vous devez faire I'avance du colt total de 900 € a I'inscription (possibilité de régler en 2 chéques)

FEEBAT Reénov DEVENIR RGE ISOLATION, VMC, MENUISERIE
t'lé 15,16 ET 17 MARS 2021 - MONTAUBAN

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire ) :

Artisan TNS**: 0€ Président SAS***: 0€  Salarié *: 0€

* Avec rémunération.

** Financement via des CEE, vous devez faire I'avance du colt total de 660 € & I'inscription (possibilité de régler en 2 chéques)
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FormATIONS TECHNIQUES CHAUFFAGISTES

MANIPULATION FLuipes FRIGORIGENES - CATEGORIE 1
'rlé 1,2,6,7,8 JUILLET 2021 - MONTAUBAN

Formation & la préparation de I'obtention de l'attestation d'aptitude & la manipulation des fluides frigorigénes
0 en Catégorie 1. Formation et passage du test théorique et pratique. Pré-requis, savoir braser le cuivre.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 360 € Président SAS*: 160 €  Salarié : 160 €

ENTRETIEN et DEPANNAGE CLIMATISATION
Irlé DATES A DEFINIR SUIVANT INSCRIPTIONS - MONTAUBAN

Procédures pour les entretiens préventifs, controles de 'étanchéité des circuits frigorifiques.
Dépannages sur climatiseurs réversibles, comprenant simulations de pannes et méthodes de recherches.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :
Nous consulter

ENTRETIEN er DEPANNAGE CHAUDIERES GAZ/FIOUL
'Elé 2, 3,4 JUIN 2021 - MONTAUBAN

Procédures pour les entretiens des chaudiéres gaz et brileurs fioul.
Dépannages sur chaudiéres, comprenant simulations de pannes et méthodes de recherches.

Reste & charge pour l'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 216 € Président SAS*: 96 €  Salarié : 96 €

PROFESSIONNEL DU GAZ - PG
B 2.3, 4 MARS 2021 - MONTAUBAN

La réglementation technique des installations domestiques gaz (ventilations, évacuation des fumées,
chaudiére B23p, vannes et accessibilité, tuyauteries, ...) - Passage du QCM Qualigaz*

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 216 € Président SAS*: 96 €  Salarié : 96 €

NOUVEAUX POINTS DE CONTROLE QUALIGAZ
R 30 MARS 2021 - MONTAUBAN

Les bases techniques indispensables a la bonne réalisation d'une installation intérieure de gaz suivant les
0 nouvelles regles applicable depuis le 01/01/2020. Les nouveaux certificats de conformité.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 72€ Président SAS*:32€ Salarié: 32€

O Les stages effectués par le Chef d'Entreprise (a jour de la contribution formation), son conjoint ou les salariés, peuvent solliciter, sous conditions, une participation
financiére des Fonds d’Assurance Formation (FAFCEA) ou des OPCO (CONSTRUCTYS, ...). Retrouvez les critéres de prises en charge en demiére page.
* Avec rémunération
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FormaTiONS GESTIONS RH ADMINISTRATIVES

LES AIDES AUX TRAVAUX ENERGETIQUES

[55%) 2 FEVRIER 2021 - MONTAUBAN

Maitriser 'ensemble des aides incitatives 2021 aux travaux d'économie d'énergie afin d'argumenter
0 vos devis (MaPrimeRénov, CITE, CEE, ECO PTZ, ECO Chéque, Coup de pouce, ..)

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 118 € Président SAS*:0€  Salarié: 0€

REPONDRE AUX APPELS D’OFFRE
IE(IT_) 20 MAI 2021 - MONTAUBAN

Acquérir une méthode pour répondre aux marchés publics. Créer
et modifier les documents dématérialisés, gérer la signature électronique et compléter le formulaire DUME.

e

coot ree!

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 118 €  Président SAS*: 0€  Salarié: 0€

F'\naﬂcemen\

MEMOIRE TECHNIQUE
'f('f_) 17 JUIN 2021 - MONTAUBAN

Méthodologie pour rédiger un mémoire technique. Savoir décrypter les documents du dossier de consultation
0 etapporter une touche commerciale dans sa réponse.

-238 et

Cout reel

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 118 € Président SAS*: 0€ Salarié: 0€

eme\'\t

Financ

FACTURATION CHORUS PRO
R 16 JUILLET 2021 - MONTAUBAN

Maitriser CHORUS PRO et ses fonctionnalités. Savoir paramétrer son espace. Savoir déposer des factures
o simples et de travaux. Bonnes pratiques et boite & outils.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 118 €  Président SAS*: 0€ Salarié: 0€

LA PAIE DANS LE BATIMENT
R 8 ET 9 FEVRIER 2021 - MONTAUBAN

Maftriser les principes juridiques, sociaux et fiscaux liés & I'établissement de la paye et des charges sociales
du secteur du BTP.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 236 € Président SAS*: 0€  Salarié: 0€

M Les stages effectués par le Chef d’Entreprise (a jour de la contribution formation), son conjoint ou les salariés, peuvent solliciter, sous conditions, une participation
financiere des Fonds d’Assurance Formation (FAFCEA) ou des OPCO (CONSTRUCTYS, ...). Retrouvez les critéres de prises en charge en derniére page.
* Avec rémunération
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FoRMATIONS SECURITES

HasiLitation ELecTRIQUE B1/B1V/IBR/B2 - INITIAL
Eé 15,16, 17 FEVRIER 2021 - MONTAUBAN - PERSONNEL ELECTRICIEN

0 Obligatoire pour tous les salariés réalisant des interventions sur des installations électriques
(Electriciens, Chauffagistes, Frigoristes, ...).

g16EN

Colt reel

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 291 € Président SAS*: 186 €  Salarié : 186 €

ement

Financ

STAGE
Recveiace

5AA £net

cout rée!

HagiLitaTioN ELecTRIQUE B1/B1V/BR/B2 - RECYCLAGE 3 ANS
[_‘(1) 1,2 AVRIL 2021 - MONTAUBAN - PERSONNEL ELECTRICIEN

o Recyclage tous les 3 ans obligatoire pour tous les salariés réalisant des interventions sur des

installations électriques (Electriciens, Chauffagistes, Frigoristes, ...).

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 194 €  Président SAS*: 124 €  Salarié: 124 €

Ceme\’\\

Final

HasiLitaTioN ELECTRIQUE BS - INITIAL
Eé 20, 21 AVRIL 2021 - MONTAUBAN - PERSONNEL NON ELECTRICIEN

Obligatoire pour tous les salariés réalisant des interventions a proximité des installations électriques
0 (Peintres, Menuisiers, Platriers, ...).

aA4 £ net

N s . . - . L ot reel
Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération. cou

Artisan TNS : 194 € Président SAS*:124 €  Salarié : 124 €

ment

Finance

TRAVAUX EN HAUTEUR - HARNAIS SECURITE
R 3 MAI 2021 - MONTAUBAN

Formation obligatoire pour les salariés qui utilisent un harnais de sécurité. Formation pratique sur
ancrages, lignes de vie, ...

g16EM

. \ . . ). R ot ree!
Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération. Co

Artisan TNS : 97 € Président SAS*: 62€  Salarié: 62 €
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FORMATIONS SECURITES

MONTAGE ECHAFAUDAGES FIXES R408

Iré 17,18, 19 MAI 2021 - MONTAUBAN - HABILITE INRS SUBVENTIONS CARSAT

©00e®

TRAVAIL ET SECURITE

Formation obligatoire pour les salariés qui montent, démontent
0 et/ ou utilisent des échaufaudages de pied (R408). Pré-requis obligatoire : Travaux en hauteur

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 291 € Président SAS*: 186 €  Salarié : 186 €

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
Irclf_) 9,10 MARS 2021 - MONTAUBAN - FORMATION INITIALE

Laformation SST est destinée aux membres du personnel des entreprises afin quiils puissent porter secours
a une personne accidentée sur le lieu de travail et lui prodiguer les soins de premiers secours.

©00e®

TRAVAIL ET SECURITE

00dee

£net
Ccout réel

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 194 €  Président SAS*: 124 €  Salarié : 124 €

F'\r\a\'\ﬁement

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL 00000

e TRAVAIL ET SECURITE
E‘é 11 MARS 2021 - MONTAUBAN - FORMATION RECYCLAGE TOUS LES 2 ANS 0RO6O

Recyclage tous les 2 ans de la formation SST, destinée aux salariés des entreprises afin qu'ils puissent
porter secours a une personne accidentée sur le lieu de travail et lui prodiguer les soins de premiers secours.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 97 € Président SAS*: 62 €  Salarié: 62 €

MONTAGE ECHAFAUDAGES ROULANTS 00000

Lam A DE } TRAVAIL ET SECURITE
Eé DATE A DEFINIR SUIVANT INSCRIPTIONS (1 JOUR) - MONTAUBAN 0NOee

Formation obligatoire pour les démontent

salariés qui montent,
0 et/ ou utilisent des échaufaudages roulants.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire "' :  * Avec rémunération.

Artisan TNS : 97 € Président SAS*: 62 €  Salarié: 62 €

AMIANTE SS4 - OPERATEUR DE CHANTIER

©00P®
daml A DE ) TRAVAIL ET SECURITE
Eé DATES A DEFINIR SUIVANT INSCRIPTIONS (2 JOURS) - ALBI (81) 0PO6S

Savoir mettre en ceuvre les procédures recommandées pour les interventions sur des matériaux contenant
de I'amiante et appliquer un mode opératoire.

Reste & charge pour I'entreprise en fonction du statut du stagiaire (" :  * Avec rémunération.
Artisan TNS : nous consulter  Salarié : nous consulter

M Les stages effectués par le Chef d’Entreprise (a jour de la contribution formation), son conjoint ou les salariés, peuvent solliciter, sous conditions, une participation
financiere des Fonds d’Assurance Formation (FAFCEA) ou des OPCO (CONSTRUCTYS, ...). Retrouvez les critéres de prises en charge en derniére page.
* Avec rémunération



CONDITIONS DE FINANCEMENT DES FORMATIONS 2021

Les stages effectués par le Chef d'Entreprise, son conjoint ou ses salariés, peuvent bénéficier dune
participation financiére des Fonds d'Assurance Formation (FAFCEA) ou des OPCO (CONSTRUCTYS, ...).

CHEF D'ENTREPRISE ET CONJOINT COLLABORATEUR DU BATIMENT (FAFCEA)
Vous réglez uniquement les sommes a la charge de votre entreprise et nous assurons le suivi de
votre prise en charge sous réserve des criteres de prise en charge suivants :
+ 50 heures / an de formations finangables par stagiaire.
+ Fournir a l'inscription I'attestation de versement de la contribution formation professionnelle de
moins d'un an, a télécharger sur votre portail URSSAF.

Plus d'infos : https://www.fafcea.com/actualites/39-nouveau-criteres-de-prises-en-charge-2020.html

Sataries pu BATIMENT (CONSTRUCTYS)
L'OPCO de la Construction CONSTRUCTYS, pour les entreprises de moins de 50 salariés, participe
financiérement aux formations a hauteur de 30€ de I'heure par stagiaire, dans la limite des fonds

disponibles octroyés.

Constructys peut également prendre en charge une partie du salaire de vos salariés en formation
et des frais annexes. Vous reglez uniquement le montant restant a la charge de votre entreprise.
Les colts pédagogiques pris en charge par Constructys sont directement réglés a l'organisme de
formation.

Plus d'infos : https://www.constructys.fr/financer-vos-projets-de-formation/modalites-demandes-de-
prise-charge/conditions-de-prise-en-charge/

ARTisANS NE RELEVANT NI bu FAFCEA, Ni DE CONSTRUCTYS :
Vous réglez le montant total de la formation et nous vous fournissons les documents a transmettre a
votre OPCO afin de constituer un dossier de demande de financement.

BULLETIN D'INSCRIPTION 2021

Retour par courrier ou mail : info@capeb82.fr

[N° Formation : ] [Titre Formation : ]

Nom et prénom du chef d’entreprise :
Nom et Prénom du participant :
Date de naissance du participant :
Statut dans I'entreprise : O Artisan TNS [ Dirigeant Salari¢ O salarié(e) O Autre
N°SIRET: __ /_ /__jooo__ N°Tél:

Paiement par chéque bancaire a I'ordre du CTFPA, a joindre a I'inscription.
Pour les Artisans TNS, veuillez joindre I'attestation de versement de la contribution
formation professionnelle de moins d'un an, a télécharger sur votre portail URSSAF.

Signature Tampon Entreprise

INSCRIPTION FORMATIONS CTFPA

VOTRE CONTACT FORMATION : CHRISTINE DUVILLIERS
244 rue de I'abbaye - 82000 Montauban

Tél. 0563 03 86 00 - info@capeb82.fr



VOS AVANTAGES

Négocier en position
de force.

Une assurance, un véhicule, un plan
retraite ou un logiciel pour tenir ses
comptes a jour, quel artisan n’en a pas
besoin ? Et quel entrepreneur n'a pas
regretté de ne pouvoir bénéficier, pour
ces achats indispensables, du pouvoir de
négociation d'un grand groupe du BTP ?
Cette capacité, la CAPEB I'apporte a ses
adhérents.

Représentant plusieurs dizaines de milliers
d'entreprises, elle a sélectionné toute une
gamme de biens et services nécessaires
aux artisans du batiment, et a obtenu
des principaux acteurs du marché des
conditions préférentielles.

Dans chaque département, elle a identifié
des partenaires locaux de qualité,
capables d’apporter une réactivité et

une connaissance du terrain qui font

la différence dans le quotidien d'une
entreprise.

Faciliter I'activité des artisans du batiment
en négociant en leur nom, n’est-ce pas
depuis toujours la force de la CAPEB ?

1500 €

C'est le montant moyen annuel
d’économies réalisées par nos adhérents
grace a la plateforme CAPEB Avantages.

-
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La CAPEB a négocié des produits et services a des conditions
préférentielles aupres d'un large éventail de partenaires de
proximité.

NOS PARTENAIRES

&9

GARANCE

Garants de votre
indépendance

Mutuelle

Prévifrance Groupama

CAPEB
avantages

Retrouvez le détail de vos avantages en contactant la CAPEB
de Tarn et Garonne au 05.63.03.86.00.



